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Emprego continua a crescer a bom ritmo

O emprego cresceu 3.2% no 1T de 2018, mantendo o ritmo de crescimento consideravel registado desde o
inicio de 2017 e surpreendendo favoravelmente. Este aumento tem sido impulsionado, em larga medida, pelo
sector dos servigos. Ao mesmo tempo, a taxa de desemprego reduziu em 2.2 pontos percentuais face ao 1T
2017, para 7.9%, confirmando os dados mensais positivos que o INE tem publicado. O bom andamento da
economia e a recuperagao vigorosa do mercado de trabalho estara a atrair os individuos “desencorajados”,

o que contribuiu para o aumento da populacao ativa e respetiva reducdo da populacdo inativa.
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! Apoio na contratacdo de desempregados inscritos nos centros de emprego, recorrendo a contratos sem termo e a termo certo (212 meses), com
obrigagdo de darem formagao profissional. Se o contrato for permanente, o apoio financeiro é de 9xIAS (EUR 3.860); se o contrato for temporario, o apoio
reduz para 3xIAS (EUR 1.287).

2 Apoio financeiro as empresas que pretendam converter os contratos a prazo anteriormente apoiados, em contratos permanentes. O apoio corresponde
a 2xretribuicdo mensal prevista no contrato, até ao maximo de 5xIAS (EUR 2.144,5).
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duragao, onde a reducao do desemprego explicou mais de 77% da redug¢ao do desemprego total.

O bom momento do mercado de trabalho estara a atrair grupos populacionais que antes se encontravam em
situagdo de inatividade. E inegavel o desempenho favoravel do mercado de trabalho nos Gltimos anos, o que
estara a atrair individuos, denominados “desencorajados”, que antes integravam o grupo dos inativos; no 1T de
2018, a populacgdo ativa (empregados + desempregados) aumentou 0.7%, semelhante a média de crescimento
do ano de 2017. Por fim, nota para a redugdo em 3.0 pontos percentuais da taxa de subutiliza¢do do trabalho®
(medida mais abrangente do desemprego), para 15.2%, o equivalente a um total de cerca de 826 mil individuos.

3 Agrega a populacdo desempregada, o subemprego de trabalhadores a tempo parcial, os inativos & procura de emprego, mas n3o disponiveis, e os
inativos disponiveis, mas que ndo procuram emprego.
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